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CODI: 293768_5 Prepara't per superar una entrevista de feina TRF / PR

Bloc d’actuacio: Tallers de técniques de recerca de feina

Linia d’activitat: Procés de recerca de feina

Objectius:

Assolir estratégies per a superar els processos de seleccié amb éxit.

Potenciar estrategies comunicatives verbals i no verbals per a la recerca de feina.

Coneéixer com s’estructura el procés de seleccid i els diferents tipus d’entrevistes que es porten a
terme.

Modalitat: Presencial

Hores: 10 hores

Sessions: 2

Continguts

Sessio 1

4.

Diferéncia entre el procés de seleccié de I'empresa i el de la persona candidata.

Objectius de les entrevistes durant el procés de seleccid, tant per les persones candidates com
per les empreses.

Tipologia d’entrevistes segons estructura, nombre de persones, moment grau de tensio,
modalitat i segons la informacié a recollir.

Queé és I'Elevator Pitch? Estructura i aplicacid a cada persona participant.

Sessio 2

ok wnNPE

Que fer quan ens comuniquen que tenim una entrevista de feina?
Abans de I'entrevista de feina.

Durant I'entrevista de feina.

Després de I'entrevista de feina.

Bons i mals exemples de I'entrevista de feina.

L’entrevista de feina virtual

PERFIL DE PARTICIPANTS: L’acci6 formativa es destina a persones en recerca de feina que vulguin
millorar les possibilitats d’exit en les entrevistes de feina.
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