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NOM DEL CURS: NOMINES | SEGURETAT SOCIAL |
DURADA: 30 hores

OBJECTIUS:

L'objectiu general del curs és:

Identificar les parts integrants d'un contracte de treball i les clausules que el componen, aixi
com confeccionar nomines i aplicar la cotitzacié a la Seguretat Social.

Per aix0 en finalitzar el curs el participant ha de:
1. Identificar les diferents parts d'un contracte de treball i el procediment d'afiliacié a la
Seguretat Social.
2. Calcular el salari i la cotitzacié a la Seguretat Social, aixi com confeccionar nomines.

CONTINGUTS

MODUL 1: CONTRACTE DE TREBALL | AFILIACIO A LA SEGURETAT SOCIAL

UNITAT DIDACTICA 1. DESCRIPCIO DEL CONTRACTE DE TREBALL
1.1. Definicid.

1.2. Objecte i caracteristiques.

1.3. Requisits.

1.4. Clausules d'un contracte de treball

UNITAT DIDACTICA 2. EXPLICACIO DE L'AFILIACIO A LA SEGURETAT SOCIAL
2.1. Sistema RED.
2.2. Parts d'alta, baixa i variacions de dades a la Seguretat Social.

MODUL 2: SALARI | COTITZACIO A LA SEGURETAT SOCIAL

UNITAT DIDACTICA 3. DESCRIPCIO DEL REBUT DE SALARI

3.1. Definicio de salari.

3.2. Salari i la seva regulacié legal.

3.3. Full de salari com a element de prova.

3.4. Definicid del model oficial del full de salari i els seus apartats.
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UNITAT DIDACTICA 4. ELABORACIO DE NOMINES

4.1. NOmina basica.

4.2. Nomines per a treballadors mensuals i diaris.

4.3. Hores extres.

4.4, Liquidacions i indemnitzacions en diferents suposits.
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UNITAT DIDACTICA5. EXPLICACIO DE LA COTITZACIO A LA SEGURETAT SOCIAL.

5.1. Cotitzacions a la Seguretat Social i importancia.
5.2. Calcul de les bases de cotitzacié.

5.3. Aportacio de I'empresa a la Seguretat Social i el model oficial de nomina.

5.4. Butlletins de Cotitzacié a la SS. RLC i RNT.
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