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NOM DEL CURS: Prevencié de I'assetjament sexual i per rad de sexe
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DURADA: 15 hores
OBIJECTIUS:

Elaborar eines per abordar les situacions d'assetjament sexual i per rad de sexe que s'hagin
identificat préviament al sector laboral

Per aquest motiu, en finalitzar el curs, el participant ha de ser capag de:

1. Analitzar les situacions de desigualtat a que estan sotmeses les dones pel fet de ser-ho i
identificar i diferenciar I'assetjament sexual i per rad de sexe.

2. Elaborar eines per abordar I'assetjament sexual i per rad de sexe a la feina i aplicar-les.

CONTINGUTS

MODUL 1: LES DESIGUALTATS DE GENERE | L’ASSETJAMENT SEXUAL | PER RAO DE SEXE

UNITAT DIDACTICA 1. COMPARACIO ENTRE LA IGUALTAT D'OPORTUNITATS ENTRE DONES |
HOMES

1.1. El sexe i el génere.

1.2. El marc legal vigent en matéria d'igualtat: Llei organica 3/2007 i Llei 17/2015.

UNITAT DIDACTICA 2. CONCEPTUALITZACIO DE LA VIOLENCIA DE GENERE

2.1. El marc legal de la violéncia de génere. Llei organica 1/2004 i Llei 17/2020.
2.2. La violencia de genere. Definicid i tipus.

2.3. Masclismes i micromasclismes.

UNITAT DIDACTICA 3. DEFINICIO DE L'ASSETJAMENT SEXUAL | DE L'ASSETJAMENT PER RAO
DE SEXE

3.1. Caracteristiques i exemples

3.2. Afectacio a I'area d'ocupacié

MODUL 2: EINES PER ABORDAR SITUACIONS D’ASSETJAMENT

UNITAT DIDACTICA 4. DESCRIPCIO DE L'ASSETJAMENT SEXUAL | PER RAO DE SEXE
4.1. Prevencid i deteccid de I'assetjament
4.2. Actuacions per donar suport a les victimes i contra les persones agressores
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UNITAT DIDACTICA 5. APLICACIO DEL PROTOCOL CONTRA L'ASSETJAMENT SEXUAL | PER

RAO DE SEXE

5.1. Funcionalitats i abast

5.2. Principis rectors del protocol: agilitat, proteccié de I'anonimat, presumpcié
d'innocéncia, entre d'altres

5.3. Procediment d'elaboracid i negociacid del protocol

5.4. Bones practiques i protocols de referéencia a nivell autonomic i estatal
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