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DENOMINACIO: Control de gestié
DURADA: 40 hores

OBJECTIUS:

Objectius generals:

- Coneixer d’'una manera practica que és el control de Gestid i la seva aplicacié a I'empresa.
- Aprendre les bases per dissenyar i implantar el sistema, analitzant I'empresa i el seu entorn.

Objectius especifics:

- Confeccionar pressupostos i diferents elements, aixi com ser capag de fer el seguiment a
través de la comptabilitat analitica, analitzant el resultat i localitzant les desviacions.
- Dissenyar un quadre de comandament d'acord amb les necessitats de I'empresa.

CONTINGUTS:

UNITAT DIDACTICA 1. INTRODUCCIO AL CONTROL DE GESTIO
1.1. Teoria i realitat del sistema

1.2. Avantatges i inconvenients

1.3. Voluntat i rigor per portar-lo a terme

UNITAT DIDACTICA 2. ANALISI DE L’EMPRESA
2.1. Uempresai el seu entorn

2.2. El factor huma

2.3. Analisi financera

2.4. Analisi economic

UNITAT DIDACTICA 3. DESENVOLUPAMENT DEL SISTEMA
3.1. Establiment dels objectius basics

3.2. Equips de treball

3.3. Objectius particulars

3.4. Deteccid de punts critics

3.5. Elaboracidé del pressupost d’explotacid i financer

3.6. Disseny de la comptabilitat analitica

3.7. Implantacio de controls

UNITAT DIDACTICA 4. SEGUIMENT | CONTROL
4.1. Quadre de seguiment i control

4.2. El quadre de comandament

4.3. Obtencid de resultats

4.4, Participacio general en I'analisi de resultats
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